
 

 

Offre d’emploi étudiant – HIVER 2024 
 

Noms des superviseurs  
et coordonnées : 

Noms des 
organisations 
et adresses : 

Thème du projet: Courte description et objectifs : 

Khady Kâ 
Gestionnaire par intérim 
Agence de la santé 
publique du Canada  
khady.ka@phac-aspc.gc.ca 
 

Micheline Najm 
Analyste-chercheure 
Agence de la santé 
publique du Canada  
micheline.najm@phac-
aspc.gc.ca 
  
 
 
 
Sarah Chaput 
Directrice 
Réseau francophone 
international pour la 
promotion de la santé 
(RÉFIPS), région des 
Amériques 
sarah.chaput@refips.org  
  

Agence de la 
santé publique 
du Canada, 
Bureau du 
Québec  
 
200 boul. 

René-

Lévesque 

Ouest, Tour 

Est, 11e étage, 

Montréal 

Québec H2Z 

1X4 

 

RÉFIPS, région 

des Amériques 

5455, av. de 

Gaspé, bureau 

200 

Montréal (Qc), 

H2T 3B3 

 

Analyse des 
initiatives de 
cartographies, 
répertoires et 
réseaux existants 
d’expertises en 
santé publique 
 
 

Alors que l’anglais est la lingua franca de la science, le Canada a le privilège de jouir d’une dualité linguistique et d’un corpus de 
connaissances également produites en français. Afin de tirer profit de la diversité et la richesse de ces dernières, l’Initiative 
Science en français (ISF) de l’Agence de la santé publique du Canada (ASPC) et le Réseau francophone internationale pour la 
promotion de la santé (RÉFIPS), région des Amériques joignent leurs efforts afin de créer un réseau canadien francophone de 
santé publique pour faciliter la mobilisation des connaissances et les collaborations dans le domaine. Les collaborations 
interdisciplinaires, interinstitutionnelles, intersectorielles et intergouvernementales sont privilégiées pour la compréhension et 
la recherche de solutions innovantes aux problèmes actuels et enjeux futurs de santé publique. La création d’un tel réseau est 
ambitieuse et le présent projet constitue une première phase dans sa réalisation. 
  
L’objectif du projet proposé est d’identifier et d’analyser toutes les initiatives existantes des dix dernières années visant à 
cartographier, répertorier, créer un réseau d’acteurs ou experts, ou favoriser des maillages dans le domaine de la santé 
publique et des domaines connexes. Pour ce faire, l’étudiant.e devra recenser de telles initiatives, identifier les domaines et 
expertises répertoriés, analyser les méthodologies utilisées, comprendre les obstacles et les facteurs facilitants rencontrés ainsi 
que les besoins répondus et les leçons apprises. L’étudiant.e devra enfin formuler une proposition de méthodologies 
(méthodologie de cartographie/repérage et méthodologie pour identifier les producteurs de science en français en santé 
publique) et rédiger un guide pratique pour soutenir la création de réseaux d’expertises en santé publique selon divers thèmes 
d’intérêt dans le but de faciliter la collaboration et la mobilisation des connaissances dans le domaine. 
 
Le but ultime de ce projet est de faciliter l’accès à des acteurs de différentes disciplines et expertises liées à la santé publique 
pour participer à des comités scientifiques et/ou communautés de pratique, partager des savoirs scientifiques et tacites ainsi 
que faciliter le maillage et la collaboration entre différents acteurs détenant des savoirs et des connaissances pertinents et 
complémentaires. 
 
Cet emploi à temps plein ou partiel (22,5-35h/semaine) est offert pour une durée de 16 semaines avec possibilité de 
prolongement jusqu’au 31 mars 2024 aux étudiant.e.s inscrits au Programme fédéral d’expérience de travail étudiant (PFETÉ) 
(Canada) et il est rémunéré selon l’échelle salariale pour les étudiant.e.s du gouvernement fédéral. L’accès au programme 
PFETÉ exige d’être inscrit.e aux études à temps plein. Inscrivez-vous au PFETE ici et consultez les taux de rémunération ici. 
L’entrée en poste est prévue fin novembre – début décembre 2023. 
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Compétences attendues de l’étudiant.e : 

• Expérience dans les différentes méthodologies de recherche (doctorat ou maîtrise); 

• Excellente capacité de gestion de l’information; 

• Connaissance du domaine de la santé publique et des différentes expertises concernées, incluant une aisance avec les concepts clés; 

• Capacité de travailler efficacement en équipe; 

• Capacité de travailler en anglais et en français (lire, écrire, parler).  

• Expérience dans la réalisation d’un examen de la portée (scoping review) ou d’un repérage de pratiques (scan environnemental) — un atout 
 

• Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et courriel d’intention à khady.ka@phac-aspc.gc.ca au plus tard le 7 novembre 2023 
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